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RAHMENBEDINGUNGEN
Die Kreissparkasse Ostalb, strategischer Background,

Wir machen es den Menschen einfach Ihre Zukunft zu gestalten

RAHMENBEDINGUNGEN
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Unsere Vision ist es, unverzichtbar für die Region, die Unternehmen und
die Menschen in unserem Geschäftsgebiet zu ein.

Hierfür haben wir u. a. folgende Ansprüche für uns selbst definiert, welche
in unserem Leitbild, wie auch in unserer Unternehmenskultur fest verankert
sind:

Strategischer Background
RAHMENBEDINGUNGEN
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Innovationsmanagement muss 
keine „Raketen-wissenschaft“ 
sein! 

Pragmatischer Ansatz und 
simple Methoden als Schlüssel 
um Mitarbeiter mitzureißen 
und zu begeistern.

Strategischer Grundsatz
RAHMENBEDINGUNGEN
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INTRO
Notwendigkeit durch externe Faktoren; Wertschöpfungswandel

INTRO
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• Sinkende Zinserträge
• Zunehmende Regulatorik

• Verändertes Kundenverhalten
• Wettbewerbssituation
• Digitalisierung / neue Technologien
• Anspruch zur kontinuierlichen 

Weiterentwicklung

Bankspezifisch:

Externe Einflüsse erzeugen 
Innovationsdruck. 

Branchen übergreifend:

Notwendigkeit: externe Einflüsse
INTRO
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GESTALTUNG DER EINFÜHRUNG
Entstehungsprozess, Zielsetzung des Innovationskreis

GESTALTUNG DER EINFÜHRUNG
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Q4/ 2017

Geburtsstunde von Innowings

Q1/2018

Offizielle Vorstellung der Idee, einen 
Innovationskreis zu gründen im 

Rahmen der 
Jahresauftaktveranstaltung.

Aufruf zur Bewerbung für einen 
Platz im Innovationskreis.

Konzeptionsphase Bewerbungsphase

Q2/2018

Kick-Off Veranstaltung
mit allen neuen Mitgliedern. 

Außer Haus in den Räumlichkeiten 
eines regionalen Unternehmens.

Start der Arbeit

Der Entstehungsprozess
GESTALTUNG DER EINFÜHRUNG
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1. Erschließung neuer Ertragsfelder

2. Identifizierung Zukunftstrends
3. Durchführung von Weiterentwicklungen 

als PoP / „Schnellboot“

4. Vernetzung 

Die Zielsetzung lässt sich in vier 
Themenblöcke aufteilen:

Notwendigkeit: externe Einflüsse
GESTALTUNG DER EINFÜHRUNG
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STRATEGISCHE  EINBINDUNG
Aufbauorganisatorische Eingliederung, Die Kraft der zwei Systeme nach John P. Kotter

STRATEGISCHE EINBINDUNG
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• Innovationskraft
• Begeisterung
• Schnelligkeit

Kraft der zwei System

• Fach-Know-How
• Struktur
• Umsetzungsstärke

Innowings

+

Aufbauorganisatorische Eingliederung – Die Kraft der zwei Systeme nach John P. Kotter
STRATEGISCHE EINBINDUNG
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„Klassische“ 
(Linien-)Organisation
der Kreissparkasse Ostalb

• Fach-Know-How

• Struktur

• Umsetzungsstärke

Innovationskreis
Innowings

• Innovationskraft

• Begeisterung

• SchnelligkeitInnowingsGB1

GB2

GB3

Graphische Abwandlung 
STRATEGISCHE EINBINDUNG
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01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

Workshop 1 Workshop 2 Workshop 3

Jahresauftakt, Jahresausblick,
Ideengenerierung, Festlegung der 
Kernthemen des Folgejahres 

Innowings-Sommer-Camp
(+ Friendzone, + Interessierte)

Ideengenerierung rund um 
Kernthemen des Folgejahrs

Jahresrückblick,
Standortbestimmung,

Projektüberblick, 
Zielsetzung Folgejahr

Kontinuierliche agile Projektarbeit
Parallel: 

Selbstständige Organisation 
der unterschiedlichen IW-Projekte

Legende: 
Weißer Punkt = eigenständige IW-Projekte, gelber Punkt = IW-Newsletter 

Jahreszyklus
STRATEGISCHE EINBINDUNG
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AUFBAU DES  FREIWILL IGENNETZWERK
Organe von Innowings

AUFBAU DES FREIWILLIGENNETZWERK
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Kernteam
Koordination/Leitung/Organisation. 

Teilnahme an Verbandsprojekten, Vernetzung 
und Leitung bzw. Arbeit in Projekten.  

Regelm. JF-Termin mit Vorstandsvorsitzenden.

InnovationsmanagerIn

Isabel Pastyrik

Organe von Innowings
AUFBAU DES FREIWILLIGENNETZWERK

Friendzone
Interessierte MA werden 
temporär eingebunden.

Innowings-Mitglieder

Arbeiten regelmäßig an Projekten. 
Strukturieren sich selbstständig.
Drei Workshops p.A.

Trendscout
Kontinuierliches Trendscouting.
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WORKSHOP S
Hierarchiefrei und außerhalb der Sparkasse

WORKSHOPS
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Impressionen: Kick-off im Jahr 2018
WORKSHOPS
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Impressionen: Arbeiten mit agilen Projektmanagementmethoden 
WORKSHOPS
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Impressionen: Arbeiten mit agilen Projektmanagementmethoden 
WORKSHOPS
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Impressionen: Raus aus der Sparkasse, rein in die inspirierende Umgebung
WORKSHOPS
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Impressionen: Raus aus der Sparkasse, rein in die inspirierende Umgebung
WORKSHOPS
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Impressionen: Raus aus der Sparkasse, rein in die inspirierende Umgebung
WORKSHOPS
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INNOVATION SPROZESS
Not over engineered

INNOVATIONSPROZESS
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Verstehen
Ideen

generieren
Konzepte

entwickeln Prototyping Markt-
einführung

Methodik

Innovationsstrategie

Innovations-Funnel
INNOVATIONSPROZESS
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E INB LICK  IN  DEN HUB
Aktuelle Themen

EINBLICK IN DEN HUB 
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in Planung:aktuell:
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abgeschlossen:

Mitarbeiterbenefits

Hallo Ostalb

S-VereinsApp

KI as a Service
in Kombination mit Landescloud, SVBW, LBBW

Kryptowährungen
in Kombination mit BSDEX

- Tippgeber ggü. eigenen Kunden
- Projektierung in anderen Sparkassen

- Vertrieb, Betreuung und Beratung der Lösung

Heimvorteil
in Kombination mit EnbW ODR und Stw. GD

- Mitarbeitertarif
- Mitarbeiterberatertage

- Veranstaltungen auf den Filialen
- Ansprache potentiell neuer Kooperationspartner

Podcast #61450050

- Produktion neuer Folgen

Token-Assets
Kooperationspartner noch offen

Heimvorteil
Ausbau neuer Kooperationspartner

S-Privatsekretär
Dienstleistungen „Beyond Banking“

Nachhaltigkeit

Jugendmarkt / GenZ

New Work

Inflation

SKP-Award

Packstationen

- Kontinuierliche Prüfung passender Standorte

Laufende Projektideen:

Kreativräume

Vernetzung in der SFG
Konzeption eines Austauschkreis 

„Innovation“ 

Kassensysteme

pausiert: 

Immobilienstrategie
ImmobilienRente
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Handelsblatt berichtet von Kryptoangebot der 
Kreissparkasse Ostalb:

Zum Artikel

KAPITEL 7: EINBLICK IN DEN HUB 

Kryptowährungen
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KAPITEL 7: EINBLICK IN DEN HUB 

Kryptowährungen
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07361/508-3001

Disclaimer: Diese Präsentation einschließlich aller ihrer Teile, insbesondere auch deren Layout, ist durch das Urheberrecht
geschützt. Jede Verwertung außerhalb der engen Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist unzulässig und strafbar. Dies gilt
insbesondere für Veröffentlichungen, Vervielfältigungen, Veränderungen, Übersetzungen, Mikroverfilmungen und
Einspeicherung und Verarbeitung in elektronischen Systemen.
Der Inhalt und die Ideen dieser Präsentation sind vertraulich und dürfen ohne Zustimmung der Kreissparkasse Ostalb nicht
weitergegeben oder auf irgendeine Weise weiterverwendet werden.

Bestandsaufnahme, Neuausrichtung, Innowings 2.0 · Q1/2022 · Marius Sturm

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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FOLLOW OUR JOURNEY

https://de.linkedin.com/company/innovation-hub-innowings


