
VERBLÜFFEND VIELSEITIGE 
LÖSUNGEN FÜR DIE 
ALTERSVORSORGE VON 
UNTERNEHMENSLEITUNGEN

DA
SIND
SIE
bAV!



MÖGLICHER 
GESPRÄCHSSTOFF
-VERSORGUNG

Wir wollen 
Firmenkunden 
umfangreicher 

beraten –
Ideen?

Weg vom reinen 
Kreditgeschäft

Steueroptimierte 
Geldanlage

„Bodensatz“

Altersvorsorge

Laufende 
Erträge 
erhöhen

Generationen-
wechsel / Estate 

Planning

Auslaufende Kredite 
 Mieteinnahmen 
 Geldanlage



EINKOMMENSTEUER
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Steueroptimierte Geldanlage



DER KUNDE STEHT IM 
MITTELPUNKT

(Firmen)Kunde

Private 
Banking

Firmen-
kunden-
berater

„Lösungs-
partner“

• Kapitalanlage-Beratung durch 
PrivateBanking der Bank

• Depotdurchsprache als 
Anlassgespräch für weitere 
Investitionen

• Vertriebserfolg: bAV im Rahmen von 
Unterstützungskassenlösungen für 
GGF-Versorgung

• Hohe Kompetenz des Beraters im 
Fachbereich vorausgesetzt

• LV 1871 kooperiert mit Deutsche 
Unterstützungskasse e.V. 

• Große Fonds-/ETF-Auswahl
• Günstige Kostenstruktur
•  Hohe Investitionsquoten möglich

Steueroptimierte Geldanlage

Altersvorsorge
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Die Unterstützungskasse fängt da an,
wo die Direktversicherung aufhört.

Direktversicherung
(Steuerfreiheit für Beiträge bis 7.728 Euro/Jahr*)

Unterstützungskasse
(unbegrenzte Steuerfreiheit für Beiträge)

* Der Wert entspricht acht Prozent der Beitragsbemessungsgrenze (West). Im Jahr 2025: Acht Prozent von 96.600 Euro sind 7.728 Euro

Steueroptimierte Geldanlage

Altersvorsorge



Zusage auf betriebliche Altersversorgung
Rentenzahlung

Zuwendungen

FUNKTIONSWEISE DER 
UNTERSTÜTZUNGSKASSE?
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Leistung

Versicherungsnehmer
Beitragszahler

Firma

Leistung

GGF

Rückdeckungsversicherung

Arbeitsverhältnis



ZIELGRUPPEN DER 
UNTERSTÜTZUNGSKASSE
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Aufgrund der unbegrenzten Steuerfreiheit der Beiträge ist die 
Unterstützungskasse besonders für die Versorgung von 
Führungskräften und Gesellschafter-Geschäftsführern 
geeignet.

GeschäftsführerFührungskraft



BEISPIELBERECHNUNG 
ENTGELTUMWANDLUNG

8

Durch die Unterstützungskasse wendet der/die Arbeitnehmer/in einen 
Bruttobeitrag von 2.000 Euro für seine Altersversorgung auf, erhält aber lediglich 
1.155 Euro weniger Nettoeinkommen.

Das Beispiel dient lediglich zur Darstellung des Prinzips; es handelt sich um gerundete Werte.
Es wurden keine Sozialversicherungsbeiträge berücksichtigt, das der/die Gesellschafter/in-Geschäftsführer/in von der Sozialversicherung befreit ist.
Beiträge zur privaten Krankenversicherung und sonstige Versicherungen wurden nicht berücksichtigt.

2.000 Euro 
Beitrag kosten 
mich nur 1.155 

Euro Netto?
Super!

Gesellschafter/in-Geschäftsführer/in ohne bAV mit bAV
Monatliches Bruttogehalt: 10.000 Euro 10.000 Euro
- Umwandlung aus Nettoverzicht: - 0 Euro - 2.000 Euro
= Steuerpflichtiges Brutto: =  10.000 Euro =    8.000 Euro
- Steuern: - 2.695 Euro - 1.850 Euro
= Monatliches Nettogehalt: = 7.305 Euro =    6.150 Euro

Geschäftsführer



STICHWORT: 
LAUFENDE ERTRÄGE
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2.000 Euro x 12 x 30 Jahre Laufzeit = 720.000 Euro BWS
720.000 Euro BWS x 40 ‰ = 28.800 Euro Provision

Laufende Erträge erhöhen
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Anteil Neugeschäft

Sonstiges bAV



Effektivkostenquote nahezu unabhängig von Invquote

INVESTITIONS- UND 
EFFEKTIVKOSTENQUOTE
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Investitionsquote Effektivkostenquote

Im Normaltarif auch bei hohem Beitragserhalt über 50 %

Beispiel mit 30 Jahren Laufzeit, 1.000 Euro Beitrag, ETF-Portfolio Plus 90, Normaltarif

Beitragserhalt
80 % 50 %

47,94 % 67,47 %

Beitragserhalt
80 % 50 %

1,04 % 1,06 %

50 % 90 %80 %70 %60 %

Bei Versorgungen über die 
Unterstützungskasse kommt es 
auf den Leistungsplan und ggf. 
die Genehmigung seitens der 
Finanzverwaltung an.



INDIVIDUELLE DARSTELLUNG IM 
VERSORGUNGSVORSCHLAG
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AUSSCHNITT EINES ECHTEN VERTRAGES
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Laufzeit

Beitragserhalt

Investitionsquote

31.12.2053

80 %

45,19%



FONDSAUSWAHL
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-VERSORGUNG

Wollen 
Firmenkunden 
umfangreicher 

beraten –
Ideen?

Steueroptimierte 
Geldanlage

Altersvorsorge

Laufende 
Erträge 
erhöhen

+ Individueller Beitragserhalt 
+ überzeugende Kostenstruktur 
+ große Fondsauswahl
+ hohe Investitionsquote

Unterstützungskasse für 
steuerfreie Beiträge die von 
Firma gezahlt werden

Weitere Provisionseinnahmen 
durch Versicherungsgeschäft



Portrait/Zeichen

KONTAKT
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Tanja Schmidt
Vertriebsmanagerin
Dezentraler Vertrieb

0172-1583445
tanja.schmidt@lv1871.de

Lebensversicherung von 1871 a. G. München
Maximiliansplatz 5, 80333 München

www.lv1871.de
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